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Pour Téléfilm Canada et  

l’industrie canadienne du cinéma, AGIR  

fut le mot d’ordre de l’année 2011-2012. Tout au long  

de notre histoire, nous avons encouragé l’industrie 

audiovisuelle canadienne à atteindre de  

nouveaux sommets  
de réussite,  

et ce processus s’accélère.

Nous sommes fiers d’annoncer que  

cette année, les talents canadiens  

ont cumulé  
les succès. 



À 
PROPOS 
DE 
TÉLÉFILM 



Notre vision

Des auditoires de partout exigeant du  

contenu multi-écrans 

canadien — 

accessible partout, 

en tout temps, sur toutes les plateformes.

Notre mandat

Favoriser et encourager le développement de l’industrie 

audiovisuelle canadienne en jouant un rôle de chef de file  

par un appui financier et des initiatives alimentant le succès  

de l’industrie sur les plans culturel, industriel et commercial.  



CE QUE NOUS FAISONS

Nous offrons une aide financière  

aux sociétés de production et de distribution ainsi qu’à des 

événements nationaux et régionaux par l’entremise d’un éventail  

de programmes. Nous recommandons également la certification 

des coproductions AUDIOVISUELLES RÉGIES PAR DES TRAITÉS. 

Nous assurons la promotion des productions  

et des talents canadiens lors de festivals, de marchés et 

d’événements ayant lieu partout dans le monde.

Nous administrons également les  

programmes de financement de 360 millions de dollars du  

Fonds des médias du Canada (FMC).
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MESSAGE DU PRÉSIDENT DU CONSEIL

« Les dernières années ont servi à redéfinir notre vision 

d’entreprise, à resserrer nos liens avec nos clients et 

nos partenaires, à devenir plus efficients dans nos 

pratiques. Notre nouveau plan d’entreprise en était  

à sa première année d’application en 2011-2012,  

et il témoigne déjà de la justesse de ses orientations :  

les longs métrages canadiens sont de plus en plus 

salués sur la scène nationale et internationale. »

Michel Roy 

Président du conseil d’administration



MESSAGE DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE

« En 2011-2012, Téléfilm Canada a revu ses 

programmes, ses façons de faire et ses stratégies  

à la lumière de son plan d’entreprise, Valoriser la 

réussite culturelle. La barre était haute : nous devions 

innover en matière de financement et de promotion, 

agir comme une véritable source de référence auprès 

de l’industrie et administrer nos ressources de façon  

à stimuler la demande du public pour du contenu 

canadien, au pays et à l’étranger. »  

Carolle Brabant

Directrice générale



Téléfilm peut compter sur le soutien d’un  

conseil compétent, averti et dévoué, formé 

d’administrateurs provenant de l’ensemble  

du Canada.  

De gauche à droite : G. Grant Machum, Yvon Bélanger, Elise Orenstein, Michel Roy,  
Tom Perlmutter, Marlie Oden et Ram Raju.



Le comité de direction de Téléfilm est une équipe 

polyvalente formée de hauts dirigeants 

expérimentés, qui orientent l’organisation vers 

l’atteinte de ses objectifs et la mise en œuvre   

de son plan d’entreprise.  

De gauche à droite : Dave Forget, Michel Pradier, Sheila de La Varende, Denis Pion, 
Jean-Claude Mahé, Carolle Brabant, Denise Arab et Stéphane Odesse.



UNE 
ANNÉE 
DE 
SUCCÈS 



prix et mentions  
pour les productions financées par Téléfilm,  

dont 61 sur la scène internationale.

133



Les films financés par Téléfilm ont été sélectionnés 316 fois pour être présentés  

dans des festivals et des marchés ayant eu lieu dans le monde entier. 



LE CANADA BIEN REPRéSENTÉ AUX OSCARS

Les Canadiens ont  

BRILLÉ 
aux Oscars®  
cette année   

avec 6 nominations dans 4 catégories.





LE CANADA BIEN REPRéSENTÉ AUX OSCARS

Monsieur 
Lazhar 
En nomination dans  
la catégorie du Meilleur 
film en langue étrangère 
aux Oscars®





LE CANADA BIEN REPRéSENTÉ AUX OSCARS

In 
Darkness 
En nomination dans  
la catégorie du Meilleur  
film en langue étrangère  
aux Oscars®





LES RÉUSSITES AU CANADA

Barney’s 
Version
3,2 millions $ +  

en recettes-guichet au Canada

Lauréat du prix Golden Box Office Award 2011 qui récompense  

le réalisateur et le scénariste canadien du long métrage canadien  

de langue anglaise le plus lucratif de l’année.





LES RÉUSSITES AU CANADA

Starbuck
3,5 millions $ +  

en recettes-guichet au Canada

Lauréat du prix Guichet d’or 2011 qui récompense le 

réalisateur et le scénariste canadien du long métrage canadien 

de langue française le plus lucratif de l’année.





DU SUCCÈS DANS LE MONDE ENTIER

Breakaway
1,9 million $   

en recettes-guichet totales au Canada.

Le film a été doublé en hindi sous le titre de Speedy Singhs.

Distribué entre autres au Royaume-Uni, en Australie,  

en Inde et en Afrique du Sud.





DU SUCCÈS DANS LE MONDE ENTIER

A Dangerous 
Method
12 prix et  
20 nominations  

partout dans le monde, incluant aux Golden Globes,  

au Festival international du film de Venise et aux prix Génie.

Le film a récolté 1,3 million $+ au Canada seulement.





DU SUCCÈS DANS LE MONDE ENTIER

Rebelle
Rachel Mwanza, âgée de  
15 ans, a remporté le prix 
de la meilleure actrice  

au Festival international du film de Berlin en 2012, le premier  

pour un film canadien depuis 2003.





DU SUCCÈS DANS LE MONDE ENTIER

Café 
de Flore
9 prix et 17 nominations,
incluant trois prix Génie et Jutra.





DU SUCCÈS DANS LE MONDE ENTIER

Leone 
Stars
Titulaire d’une bourse du 
Sundance Institute pour 
les longs métrages 
documentaires.
Gagnant du concours Pitch This! de Téléfilm Canada au TIFF 2011.



DES 
RÉSULTATS 
CONCRETS 



AGIR EN MATIÈRE DE PROMOTION 

Afin d’accroître la  

visibilité 
des talents et des histoires de réussite du Canada, nous avons 

mis à profit nos réseaux de communication, notre image de 

marque et notre présence lors d’événements de l’industrie 

organisés dans le monde entier. 





AGIR EN MATIÈRE DE PROMOTION 

	 Sur la scène internationale, 

festivals, marchés 
et événements. 14 
nos délégués ont représenté les films canadiens dans 

Au pays,  

	 49 festivals de films ont bénéficié de notre appui.



REJOINDRE LES CANADIENS

Nous avons accru 
notre présence dans les 
médias sociaux, interpellant 
les cinéphiles canadiens :
Nous avons doublé le nombre de nos abonnés Twitter qui est passé à près de 6 000

Nous avons diffusé des entrevues exclusives avec des talents canadiens sur notre 

chaîne YouTube

Nous avons préparé le lancement de notre page Facebook.



AGIR EN MATIÈRE D’EFFICIENCE : DES PROGRAMMES REMANIÉS

Nous avons apporté d’importants changements à notre Programme 

d’aide au développement :

Nous avons consolidé 9 programmes en 1

Nous avons simplifié les principes directeurs

Nous avons automatisé les processus internes

Le résultat : 
	 un processus  
	 décisionnel plus rapide
et des frais d’administration plus bas.



AGIR EN MATIÈRE D’EFFICIENCE : DES PROGRAMMES REMANIÉS

Notre Programme de production à micro-budget innovateur cible les talents 

émergents du Canada et finance la production et le lancement de leur premier long 

métrage en privilégiant les plateformes numériques. Nous avons fait équipe avec des 

établissements d’enseignement et de formation de l’ensemble du Canada pour mettre  

ce programme en œuvre.



AGIR EN MATIÈRE D’INNOVATION : DE NOUVELLES SOURCES DE FINANCEMENT

Afin de respecter l’engagement que nous avons pris  

de trouver et de développer de nouvelles sources  

de financement pour l’industrie, nous avons créé le  

Fonds des talents :
Une initiative unique destinée aux entreprises et aux 

particuliers qui désirent soutenir les cinéastes émergents et ceux 

dont la carrière est bien établie en effectuant des dons de charité.    



AGIR EN MATIÈRE D’INNOVATION : UNE NOUVELLE MESURE DE LA PERFORMANCE

Dans le contexte global actuel, nous avons procédé au  

lancement de  l’Indice de réussite  

Mesurant les facteurs commerciaux, culturels et industriels, l’Indice va au-delà  

des recettes-guichet pour offrir une mesure du succès plus complète et nous 

permettre de faire le suivi de la performance de notre portefeuille d’une année à l’autre.

afin de refléter de manière plus 

fidèle la performance globale 

de nos productions. 



AGIR EN MATIÈRE D’INNOVATION : UNE NOUVELLE MESURE DE LA PERFORMANCE

INDICE GLOBAL de 124 en 2011 

          versus 2010 :

+24 % Commercial
60 % de L’INDICE

Sous-indice industriel
Pondération – 10 %

Sous-indice culturel 
Pondération – 30 %

Sous-indice commercial
Pondération – 60 %

Part du financement privé 
et étranger des productions 
financées par Téléfilm

10 % Sélections et nominations dans 
certains festivals et événements 
internationaux 

Prix remportés dans certains festivals 
et événements internationaux 

Prix remportés dans certains 
festivals et événements canadiens 

10 %

10 %

10 %

Recettes-guichet dans les salles 
de cinéma canadiennes 

Ventes nationales sur toutes les 
plateformes, à l’exception des 
salles de cinéma 

Ventes internationales 

40 %

 
10 %

10 %

INDICE GLOBAL 9,5 23,9   90,3

Culturel
30 % de L’INDICE

Industriel 
10 % de L’INDICE



AGIR EN MATIÈRE D’INNOVATION : INFORMATION CLÉ SUR L’INDUSTRIE

La création de l’équipe 

Les projets de l’équipe ont inclus cette année l’établissement de partenariats avec  

HEC Montréal et l’Institut de la statistique du Québec, afin de tirer parti de leur 

expertise et acquérir une connaissance approfondie de l’économie 

de l’industrie et de l’évolution du comportement des 

consommateurs.  

Stratégie et recherche 
nous permet de partager nos perspectives et nos connaissances 

du marché avec l’industrie. 



HABITUDES DE VISIONNEMENT DES CANADIENS

La télévision, la vidéo à la demande et  

la télévision à la carte nous offrent des 

occasions stratégiques   

de stimuler la demande des auditoires. 

 

2 / 3 +
des Canadiens regardent 

régulièrement des films  

à la télévision.

25 %+ des Canadiens regardent des 

vidéos à la demande ou des films payables 

à la carte au moins une fois par mois.



L’ANNÉE 2011-2012 EN BREF

Les films canadiens financés par Téléfilm ont  

engendré 

Un total de 47 coproductions cinématographiques et télévisuelles réalisées avec 

16 partenaires ont été certifiées.

Nous avons financé un total de 75 longs métrages en production et en postproduction 

et 62 autres à l’étape de la mise en marché, de même que 49 festivals de films canadiens.

en ventes internationales.
50 M$



DE 
NOUVEAUX 
OBJECTIFS 
D’AFFAIRES 



Nous avons établi de nouveaux objectifs d’affaires afin de mettre 

en Œuvre notre plan d’entreprise et de mieux servir l’industrie et 

la population canadienne. 

Nos objectifs sont les suivants : 

Gérer   

un portefeuille diversifié et performant pour atteindre le succès 

Accroître   

la consommation de contenu audiovisuel canadien

Renforcer   

l’excellence de l’organisation



FAITS 
SAILLANTS 
DES 
RÉSULTATS 
FINANCIERS 



Nous avons mis en 
application les Normes 
comptables canadiennes 
pour le secteur public  

pour la première fois et avons redressé rétroactivement  

nos états financiers.

Nous avons transféré 1,2 million de dollars de notre budget 

d’administration au financement des programmes au profit  

de l’industrie.

Nous avons géré efficacement nos activités pour atteindre  

un ratio des frais de gestion de 6 %.



NOS INVESTISSEMENTS 

95,8 M$ dans le financement et la promotion des longs métrages

65,1 m$ dans la production

13,6 m$ dans la distribution et la mise 
en marché

7,9 m$ dans le développement

6,3 m$ dans la promotion à l’échelle  
nationale et régionale

2,6 m$ dans la promotion à l’international
0,3 m$ dans les initiatives de formation



DES FRAIS D’ADMINISTRATION EN BAISSE

 �Honoraires  

professionnels  

-58 %
 �Frais liés  

aux voyages  

et à l’accueil 

-30 %
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PRIORITÉS 
2012-2013 



Refonte de nos programmes

Mettre en Œuvre le Programme d’aide au développement, procéder 

au lancement du Programme de production à micro-budget, 

implanter le Programme de promotion et procéder à la refonte 

des programmes d’aide à la production et à la mise en marché.



Une stratégie de promotion

Mettre en vedette les talents et les succès canadiens sur  

la scène nationale et internationale, miser sur les possibilités de 

promotion, accroître notre présence dans l’ensemble des régions 

et faire de notre visibilité sur les plateformes des médias sociaux 

une priorité.



Effet de levier sur le financement du secteur privé

Développer des partenariats pour financer et promouvoir le 

cinéma canadien, inciter les donateurs privés à contribuer 

activement au Fonds des talents et mobiliser le soutien régional 

pour les initiatives locales.



Excellence de l’organisation

Simplifier nos processus pour mieux servir nos clients,  

l’industrie et les Canadiens.


